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TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratag&o de empresa especializada na prestacéo de servicos em assessoria técnica em

seguranca do trabalho, a qual sera responsavel pela avaliagio de riscos, elaboragéo de programas de

prevencao e laudos, prestagdo de informacbes de Salde e Seguranca do Trabalho ao eSocial,
oferecimento de treinamentos e realizacéo de visitas técnicas.

1.2. Descri¢ao da solugéo, requisitos da contratagio e formas e critérios de selegio:

1.2.1. Composicao do Servigo de Assessoria em Seguranga do Trabalho:

Os servicos de seguranca do trabalho deverao abranger a realizacdo de visitas técnicas

semanais para inspecionar as atividades dos servidores da autarquia com elaboracdo de

relatorio fotografico e eventuais apontamentos de corregbes a serem aplicadas; elaboracéo de

relatorios técnicos e planos de agéo para o Gerenciamento de Riscos (PGR); implementagao

de Ordens de Servico sobre seguranca do trabalho; elaboracdo de Mapas de Risco; envio dos

eventos de SST do programa eSocial; elaboragéo de Laudo Técnico de Condicdes Ambientais

de Trabalho (LTCAT) com identificagéo e padronizag&o dos EPI’s para cada area de atuacao;

mais especificamente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)
Padronizag&o dos Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI's)
Identificac&o e Orientagdo acerca de Atividades ou Operagdes Perigosas
Prevencao e Combate a Incéndio

Visitas Técnicas Semanais

Assessoria diante de eventuais fiscalizacbes externas

Ordens de Servico

Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA)
Elaborag&o de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)
Mapa de Risco

Encaminhamento dos eventos de SST ao eSocial

1.2.2. Para atender ao objeto, a empresa devera comprovar experiéncia na prestacdo de servicos

de assessoria técnica em seguranga do trabalho, ter profissionais qualificados e certificados na

area de seguranca do trabalho, possuir capacidade de atendimento para o nimero estimado de

servidores, aplicar as normas regulamentadoras (NR’s) e atender ao que dispde a legislacao

dentro dos prazos estabelecidos.

1.2.3. De conformidade com estudo preliminar, a vigéncia do contrato de prestacao de servigos

sera de 12(doze) meses. A estimativa de servidores a seremn atendidos é de cerca de 180 (cento

e oitenta). O numero de visitas técnicas estimadas &€ de 52(cinquenta e duas), que corresponde a

Huma) visita semanal. No periodo também deverdo ser executados os demais servicos
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especificados, como 0 atendimento das Ordens de Servigo necessarias, encaminhados os eventos
de SST ao programa eSocial, elaborados os documentos técnicos exigidos pelas Normas

Regulamentadoras vigentes e prestados servicos de assessoria diante de eventuais fiscalizac6es
externas.

1.3. Uma vez que o objeto configura servigo de prestacéo continua, o Contrato resultante deste certame

podera ser prorrogado nos termos da legislaco aplicavel.

1.4. Nao havera exigéncia de garantia da contratagéo.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Mais do que o cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) por parte da autarquia, a
Seguranca do Trabalho é de fundamental importancia para um ambiente de trabaiho mais saudavel na
medida em que sua atuagao previne acidentes, minimiza riscos a satde dos servidores, protege direitos
trabalhistas, executa treinamentos e programas de conscientizagdo, avalia riscos e desenvolve

estratégias para mitigé-los, sem perder de vista a cultura de aprimoramento continuo.

3. DOS PRAZOS, DA EXECUGAO, DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DO OBJETO

3.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado conforme a Lei Federal n®. 14.133/2021.

3.2. As visitas técnicas dever&o ocorrer semanalmente.

3.3. As informagdes referentes aos eventos de SST, do programa eSocial, deveréo ser entregues no
prazo estipulado no calendario de obrigacées do programa.

3.4. A elaboragéo de Mapas de Risco, do Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT) e do Plano de Gerenciamento de Riscos (PGR) devera ser feita dentro do prazo de vigéncia
do contrato.

3.5. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

3.6. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensdo do Contrato, ¢ cronograma de

execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.
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3.7. As comunicagbes entre a Autarquia e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,

preferencialmente pelos enderegos de e-mail informados pela Divisdo de Gestao de Pessoas.

3.8. A Autarquia poderé convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam

ser cumpridas de imediato, como em caso de acidentes de trabalho ou fiscalizagéo externa.

3.9. A execugéo do objeto devera ser acompanhada pela Divisdo de Gestdo de Pessoas, e também
fiscalizada pelo Fiscal do Contrato e gerenciada pelo Gestor do Contrato, ou por respectivos substitutos,

de acordo com o estabelecido no Decreto Municipal 8.048/2023, publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Leme em 14/03/2023.

4. DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento do objeto, quando devidamente solicitado e entregue, sera efetuado & Contratada
no valor constante de sua proposta e reproduzido em Contrato, sem qualquer énus ou acréscimo, em
até 10 (dez) dias apds a emissao e aceitacdo da Nota Fiscal/Fatura.

4.2. A Nota Fiscal/Fatura n&o aprovada pela SAECIL sera devolvida a Contratada para as necessarias

corregdes, com as informacgdes que motivaram sua rejeigao.

4.3. A devolugdo da Nota Fiscal/Fatura nao aprovada pela SAECIL em hipétese alguma servira de

pretexto para que a Contratada suspenda quaisquer fornecimentos.
4.4. A nao aceitag&o do objeto implicara na suspensdo imediata do pagamento.

4.5. A Contratada devera também enviar o arquivo XML da NOTA FISCAL ELETRONICA para o e-
mail: compras@saecil.com.br, onde o documento sera analisado pelo sistema VARITUS.

4.6. Todo e qualquer pagamento devido pela Contratante sera efetuado exclusivamente através de
deposito em conta corrente, devendo, portanto, os interessados informarem o banco, a agéncia e o
nimero de conta em sua proposta.

4.7. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos & Contratado serfo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,

mediante aplicagéo do indice utilizado para corregdo anual dos tributos municipais.
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5. VALOR ESTIMADO

5.1. De conformidade com o Estudo Técnico Preliminar (ETP), considerando as propostas comerciais
apresentadas em fevereiro de 2023, o carater continuo da prestagéo do servico de seguranga do
trabalho, e que ndo havera alteragdo no objeto em relacdo ao ano anterior, estima-se o valor dos
servicos em R$ 11.134,53 (onze mil, cento e trinta e quatro reais e cinquenta e trés centavos). Esse
valor foi obtido por meio da corregao da média das propostas comerciais apresentadas no ano passado
aplicando-se o IPCA acumulado no periodo.

5.2. Os pregos deverao ser apresentados com a inclus&o de todos os custos operacionais da atividade
e os tributos que eventualmente possam incidir sobre eles, bem como as demais despesas diretas e
indiretas, e em conformidade com a proposta apresentada.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Alem de outras obrigacbes estipuladas neste Termo, a futura Contratada devera observar as
seguintes condicdes:

a) Por conta da Contratada correrdo todos os oOnus, tributos, taxas, impostos, encargos,
contribuices ou responsabilidades outras quaisquer, sejam de caréter trabalhista, acidentario,
previdenciario, comercial ou social e entre outras que sejam de competéncia fazendaria ou nao,

e os saldara diretamente junto a quem de direito.

b) Sempre que convocada, a Contratada devera comparecer, sob pena de assumir o nus pelo
ndo cumprimento de suas obrigacbes.

c) A Contratada sera responsavel pelos danos causados a SAECIL ou a terceiros, decorrentes

de sua culpa ou dolo pela inexecug&o do objeto.

d) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Contratante, bem como atender

prontamente as reclamagdes apresentadas relacionadas com a execucdo do Contrato.

e) Apresentar 01 (um) interlocutor, indicado o nome, nimero de telefone e e-mail, para eventual
comunicagao sobre o cumprimento do Contrato junto & SAECIL.

f) Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,

todas as condigOes de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitagao.
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g) Atender prontamente as notificages, reclamagses, exigéncias ou observagdes feitas pela
SAECIL, revisando ou complementando, quando for o caso e as suas expensas, oS
documentos técnicos que, eventualmente, tenham sido entregues em desacordo com o
Contrato.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1. S&o obrigagdes da Contratante, além de outras previstas neste Termo:
a) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada dentro dos prazos estabelecidos neste Termo.

b) Fiscalizar a execugdo do Contrato e subsidiar a Contratada com informagdes necessarias
ao fiel e integral cumprimento do Contrato.

¢) Comunicar & Contratada toda e qualquer ocorréncia que possa interferir na prestacéo dos
servicos de assessoria em seguranga do trabalho.

8. DA ADEQUACAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da contratag&o do objeto correréo a conta da dotacéo codificada sob n°.
030101.1712200412.146 - 33903900 do orgamento dos exercicios vigente e subsequente.

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1. E vedada a subcontratag&o, cess&o ou transferéncia, no todo ou em parte, do objeto contratado.

9.2. Para efeito de habilitago, o interessado devera apresentar prova de qualificacéo técnica, por meio

de atestado ou certiddo de fornecimento de objeto compativel com o da presente licitac&o, emitida por
pessoa de direito publico ou privado.

9.3. Este Termo de Referéncia foi elaborado em consonancia com o Decreto Municipal n°. 8.060,
publicado na imprensa Oficial do Municipio de Leme em 14/03/2023, e a Lei Federal n°. 14.133/2021.

S

. RogérioCorréa Magro —
&Diviséo de Gesﬁéﬁé{essoas

wi
w
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Contratacdo de Assessoria em Servigos de Seguranca do Trabalho

1. JUSTIFICATIVA

1.1.Mais do que o cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) por parte da autarquia, a

Seguranga do Trabalho é de fundamental importancia para um ambiente de trabalho mais saudavel
na medida em que sua atuacao previne acidentes, minimiza riscos a satide dos servidores, protege
direitos trabalhistas, executa treinamentos e programas de conscientizacdo, avalia riscos e

desenvolve estratégias para mitiga-los, sem perder de vista a cultura de aprimoramento continuo.

2. OBJETIVO

2.1. O objetivo do presente estudo ¢ delinear as necessidades de contratacéo de servigos relacionados

a Seguranga do Trabalho, em cumprimento ao exigido pela atual legislacdo (Lei Federal n°.
14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 8.053/2023). Vale destacar que, atualmente, a autarquia nao
possui tecnicos em seguranga do trabalho ou outros profissionais com atribuicées correlatas em
seu quadro de servidores.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Experiéncia comprovada na prestagdo de servicos de assessoria técnica em seguranga do

trabalho. Profissionais qualificados e certificados na area de seguranca do trabalho. Capacidade
de atendimento para o nUmero estimado de servidores. Conhecimentoc das normas

regulamentadoras (NR’s) e consequente atendimento ao que dispde a legislac&o.

3.2. Realizag&o de visitas técnicas semanais para inspecionar as atividades dos servidores da autarquia

com elaboragéo de relatério fotografico e eventuais apontamentos de correcbes a serem
aplicadas. Elaboragéo de relatdrios técnicos e planos de acéo para o Gerenciamento de Riscos.
Implementac&o de Ordens de Servigo sobre seguranca do Trabalho. Elaboragédo de Mapas de
Risco. Envio dos eventos de SST do programa eSocial. Elaboragdo de Laudo Técnico de
Condigbes Ambientais de Trabalho (LTCAT), identificando e padronizando EPI's para cada area
de atuacdo.

4. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A vigéncia do contrato de prestagdo de servicos sera de 12(doze) meses. A estimativa de

servidores a serem atendidos é de cerca de 180 (cento e oitenta). O nimero de visitas técnicas
estimadas & de 52(cinquenta e duas), que corresponde a 1(uma) visita semanal. No periodo
dever&o ser atendidas as Ordens de Servico necessarias, elaborados os documentos técnicos
exigidos pelas Normas Regulamentadoras vigentes, e prestados servicos de assessorJ tante de
eventuais fiscalizacbes externas.
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5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

5.1. Considerando as propostas comerciais apresentadas em fevereiro de 2023, o carater continuo da
prestac&o do servico de seguranca do trabalho, e que n&o havera alterag&o no objeto em relagao
ao ano anterior, estima-se o valor dos servicos em R$ 11.134,53 (onze mil, cento e trinta e quatro
reais e cinquenta e trés centavos). Esse valor foi obtido por meio da corre¢do da média das
propostas comerciais apresentadas no ano passado aplicando-se o IPCA (Figura 1)

Resuitsdo da Correcdo pele IPCA (IBGE)

Data inicial

Daty final

Vaior nominat

ndice de corvecSo no parindo 1
Valor percentual correspondénte 5,374040 %
Yaler corrigido na date Bnal RE L 13.434,53 (RESML}

Figura 1: Correcio do Volor Médio Estimade.

6. DESCRICAO DA SOLUGAO

6.1. A solug&o proposta consiste na contratag8o de uma empresa especializada em assessoria técnica
em seguranca do trabalho. Esta empresa serd responsavel por fornecer suporte técnico
especializado, realizar avaliagbes de riscos, elaborar programas de prevencdo, elaborar
documentos e laudos necessarios, prestar informactes de SST ao eSocial, oferecer treinamentos

& acompanhar as condigdes de trabalho, visando a seguranca e a sadde dos colaboradores.

7. CONCLUSAO

7.1. Diante da importéncia da seguranga do trabalho para a preservagao da integridade fisica e mental
dos funcionarios, torna-se imprescindivel a contratagdo de servicos de assessoria técnica
especializada na area. Investir na prevengao de acidentes e na promocéo da satde ocupacional
nao so6 atende as exigéncias legais, mas também contribui para o aumento da produtividade e a
melhoria do ambiente de trabalho. Assim, recomendamos que se proceda com a contratacdo dos

servigos mencionados, visando o bem-estar e a seguranca dos colaboradores da empresa.

Leme, 18 de-margo de 2024.
/ e
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